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Umsetzung der Verordnung zur Durchfiihrung des Hessischen Rettungsdienst-
gesetzes / Aussetzung der Fortbildungspflichten fiir das Jahr 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Hessische Ministerium fur Soziales und Integration begruf3t die Bemuhungen der
Trager des Rettungsdienstes, mit unterschiedlichen Konzepten eine mdglichst umfang-
reiche Durchflhrung der gesetzlich geforderten und verpflichtend zu erbringenden
Fortbildungen im Sinne der Qualitatssicherung zu gewahrleisten. Dies ist jedoch noch
nicht in allen Rettungsdienstbereichen in Hessen umsetzbar. Unter Berucksichtigung des
aktuellen Infektionsgeschehens in der COVID-19 Pandemie wird daher in Abstimmung
mit den Tragern des Rettungsdienstes und der Landesarztekammer Hessen, zur
Aufrechterhaltung der Funktionsfahigkeit des Rettungsdienstes in Hessen, der Umfang

der tatsachlich in 2021 zu erbringenden Fortbildungsstunden wie folgt festgelegt:

Sonnenberger Stral’e 2/2A Telefon: (0611) 3219-0 E-Mail: poststelle@hsm.hessen.de
65193 Wiesbaden Telefax: (0611) 32719-3700 Internet: http://www.soziales.hessen.de

Das Dienstgebdude Sonnenberger Stralle 2/2A ist mit den
Buslinien 1, 8 (Haltestelle: Kurhaus/Theater) und 16 (Haltestelle Kureck) zu erreichen
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Fortbildung des Personals der Zentralen Leitstellen nach § 6 Abs. 2 der Verordnung zur

Durchfilhrung des Hessischen Rettungsdienstgesetzes:

Die Verpflichtung zur Fortbildung des Personals der Zentralen Leitstellen im Umfang von
jahrlich mindestens 120 Stunden nach § 6 Abs. 2 entfallt fur das Jahr 2021. Der Umfang
der fur das Jahr 2021 tatsachlich zu erbringenden Stunden zur Fortbildung des Personals
der Zentralen Leitstellen, sowie die Art und Weise der Durchfihrung der Fortbildungen,
werden durch die Trager des Rettungsdienstes jeweils fUr ihren Zustandigkeitsbereich
festgelegt. Fur das Jahr 2021 wird ein Umfang von 16 Stunden durch das Hessische

Ministerium fur Soziales und Integration (HMSI) empfohlen.

Fortbildung Notarztliche Leitung nach § 17 Abs. 2 Satz 2 Verordnung zur Durchfiihrung

des Hessischen Rettungsdienstgesetzes:

Die Verpflichtung zur regelmafiigen Fortbildung der Notarztlichen Leitung nach § 17 Abs.
2 Satz 2 wird fUr das Jahr 2021 ausgesetzt.

Fortbildung Organisatorische Leitung nach § 18 Abs. 2 Satz 3 Verordnung zur Durch-

fuhrung des Hessischen Rettungsdienstgesetzes:

Die Verpflichtung zur regelmaRigen Fortbildung der Organisatorischen Leitung nach
§ 18 Abs. 2 Satz 3 wird fur das Jahr 2021 ausgesetzt.

Fortbildung des nichtarztlichen Einsatzpersonals nach § 26 Abs. 1 und 2 der Verordnung

zur Durchfiihrung des Hessischen Rettungsdienstgesetzes:

Die Verpflichtung zur Fortbildung des nichtarztlichen Einsatzpersonals im Umfang von
jahrlich mindestens 38 Stunden nach § 26 Abs. 1 und 2 entfallt fur das Jahr 2021. Der
Umfang der fur das Jahr 2021 tatsachlich zu erbringenden Stunden zur Fortbildung des
nichtarztlichen Einsatzpersonals, sowie die Art und Weise der Durchfihrung der
Fortbildungen, werden durch die Trager des Rettungsdienstes jeweils fur ihren
Zustandigkeitsbereich festgelegt. Fur das Jahr 2021 wird ein Umfang von 16 Stunden
durch das HMSI empfohlen. Die Fortbildung kann u.a. durchgefuhrt werden als:

- Online Fortbildung,

- Standortausbildung

- Uberprifung der erweiterten VersorgungsmaRnahmen, z.B. im Rahmen des

Einsatzdienstes oder durch Fachgesprache.
Die Uberpriifungsintervalle kdnnen angepasst werden.
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Fortbildung des arztlichen Einsatzpersonals nach § 26 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 der Verordnung

zur Durchfiihrung des Hessischen Rettungsdienstgesetzes:

Die Verpflichtung zur Fortbildung des arztlichen Einsatzpersonals im Umfang von jahrlich
mindestens 16 Stunden nach § 26 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 entfallt fur das Jahr 2021. Der
Umfang der fur das Jahr 2021 tatsachlich zu erbringenden Stunden zur Fortbildung des
arztlichen Einsatzpersonals, sowie die Art und Weise der Durchfuhrung der
Fortbildungen, werden durch die Trager des Rettungsdienstes jeweils fur ihren
Zustandigkeitsbereich festgelegt. Fur das Jahr 2021 wird ein Umfang von 7 Stunden
durch das HMSI empfohlen.

Die Regelungen zur Fortbildungspflicht fur das Jahr 2021 haben keine Auswirkungen auf
die in den vorangegangenen Jahren verpflichtend zu erbringenden Fortbildungen. Die
Trager des Rettungsdienstes werden aufgefordert, die Durchfuhrung der verpflichtend zu
erbringenden Fortbildungen im gesetzlich geforderten Umfang flr das Jahr 2022 ggf.
durch geeignete Konzepte (z.B. Online-Fortbildungen, Uberpriifung der erweiterten
Versorgungsmalinahmen, z.B. im Rahmen des Einsatzdienstes oder durch

Fachgesprache, etc.) sicherzustellen.

Mit freundlichen Griuf3en

Im Auftrag

gez. Stefan Sydow



